Tookohapohise oppe kulude ja tulude
hindamine ettevottele

Ettevotete kiisitlusankeet

A. Uldinfo

Teie ettevOote on nende seas, kes on viimase 5 aasta jooksul olnud praktikabaasiks Gpipoistele
tookohapdhises Oppes. See tdhendab, et Opipoisid on ldbinud Teie ettevbttes suure osa oma
kutsedppest omandades praktilisi oskusi ning taites oma kutse jaoks vajalikke to6ilesandeid. Selleks,
et saaksime koguda infot sellise kutsedppe vormi kulude ja tulude kohta ettevétete jaoks, palume Teil
jargnevalt vastata Opipoisidppega seotud kisimustele ning palume meenutada sellega kaasnenud
koormust ja (vajadusel) tdiendavaid kulusid. Selleks, et Teil oleks lihtsam vastata kiisimustele, palun
moelge Uhele konkreetsele kogemusele Opipoiste grupi (vOi konkreetse Opipoisiga) alates Teie
ettevottes oma Oppe alustamisest kuni selle I6petamiseni. Juhul, kui olete oma ettevottesse votnud
Opipoisid alles hiljuti ning nende Ope alles kestab, palun kirjeldage oma praegust kogemust.

A01 Alustuseks (ks kiisimus Teie ettevGtte kohta tldisemalt. Kui palju on Teie ettevottes tootajaid
kokku? Single
Palun valige sobivaim kategooria.

1 1-9 tootajat

2 10-19 too6tajat

3 20-49 tootajat

4 50-99 t6otajat

5 100-249 tootajat

6 250 ja enam tootajat

A02 Niud lahemalt Gpipoistest. Kuna Teie ettevottes voib olla Gpipoisse, kes dpivad erinevaid ameteid,
palume Teil valida nendest liks ametikoht (Gppekava), mille kohta soovite kisitluses edaspidi infot
anda.

AO02A Laiem dppekavariihm Single

1 Elektroonika ja automaatika > A02B
2 Hulgi- ja jaekaubandus = A02C

3 Majutamine ja toitlustamine = A02D
4 Metsandus = AO2E

5 Mehaanika ja metallitoo - AO2F

A02B Tapne Oppekava nimetus (kutse, mida Gpipoisid Teie ettevttes omandavad) Single
1 Elektroonikaseadmete koostaja

2 Mehhatroonik

3 Soojusseadmete kaitaja

4 Turvaslisteemide tehnik

5 Telekommunikatsiooni nooremspetsialist

A02C Tapne dppekava nimetus (kutse, mida Gpipoisid Teie ettevottes omandavad) Single
1 Miigikonsultant

2 Mudgikorraldaja

3 Mudja-klienditeenindaja

4 Mlgiesindaja




A02D

AO2E

AO2F

Tapne Oppekava nimetus (kutse, mida Gpipoisid Teie ettevittes omandavad) Single
1 Abikokk

2 Abikelner

3 Abipagar

3 Hotelliteenindaja

4 Kelner

5 Kokk

6 Peoteenindaja

Téapne dppekava nimetus (kutse, mida dpipoisid Teie ettevéttes omandavad) Single
1 Arborist

2 Metsamasinate juhtimine (forvarderioperaator/ harvesterioperaator)

3 Metsur

4 Raietdoline

Téapne dppekava nimetus (kutse, mida Gpipoisid Teie ettevSttes omandavad) Single
1 APJ lehtmetalli to6tlemispinkide operaator

2 Arvjuhtimisega (APJ) metallilGikepinkide operaator

3 Keevitaja

4 Koosteluksepp

5 Robotitehnik

6 Metallitootlemispinkidel to6taja

7 Tooriistaluksepp

AO03

AO3A

Kui palju dpipoisse oli Teie ettevGttes omandamas seda ametit (palun arvestage nii neid dpipoisse,
kes tootavad Teie ettevGttes kui ka ettevGttest valjast voetud Gpipoisse)? Open

Kui Teie ettevéttes on Opipoisse olnud selles ametis rohkem kui (ihe korra, palun andke andmed
kdige viimase riihma kohta, st 6pipoisid kes alustasid ja Iédbisid oma kutsedpet iihel ajal.

........... Opipoissi 2 A04A
99 Ei oska 6elda tdpset arvu

Kui Te ei oska 6elda tépset arvu, palun valige vahemik, mis Teie arvates kdige paremini sobib. Kas
vOib Oelda, et Gpipoisse oli... Single

11-5

26-10

311-15

4 16-20

521-25

6 26 voi rohkem

AO4A

A04B

Kas need dpipoisid on oma Oppe tdanaseks I6petanud voi kestab dpe endiselt? Single

1 Kdik dpipoisid on Idpetanud = A05
2 Kdik dpipoisid &pivad veel > A05
3 Osad Gpipoisid on I6petanud

Palun tapsustage kui mitu Opipoissi on tdnaseks oma dpingud I6petanud? Open
................ Opipoissi

AO05

AO5A

Palun hinnake kui kaua votab Teie kogemuse pdhjal keskmiselt aega valitud erialal kutsedppe
labimine (st kui kaua laheb aega kuni Gpipoisid omandavad soovitud kutse)? Palun markige aasta ja
kuude arv.

..... aastat (valik rippmentist 0-5)
...... kuud (valik rippmeniist 0-11)
99 Ei oska Gelda




Kui AO5A=99 (ei oska 6elda)

A05C Kui Te ei oska 6elda tapset Oppe kestus, palun valige vahemik, mis Teie arvates kdige paremini
sobib. Kas vdib 6elda, et 6pe kestab tavaliselt..... Single
1 Kuni 6 kuud
2 Rohkem kui 6 kuud kuni 1 aasta
3 Rohkem kui 1 aasta kuni 2 aastat
4 Rohkem kui 2 aastat kuni 3 aastat
5 Rohkem kui 3 aastat
AO6A Kas ja kui palju Spipoisse valitud erialal oma &pingud katkestas? Single
1 Ukski 6pipoiss ei katkestanud = A07
2 Kdik dpipoisid katkestasid = A07
3 Osad Gpipoisid katkestasid
A06B Palun tdpsustage kui mitu Spipoissi katkestasid oma Gpingud. Open
................ Opipoissi
Kui A04=1 VOI A04=3
AQ7A Kui suur osa Opipoistest jai peale 6pingute I6ppu vahemalt 6 kuuks Teie ettevottesse toole? Single
1 K&ik &pipoisid jaid peale dpingute I8ppu vihemalt 6 kuuks meie ettevéttesse todle = A0S
2 Mitte Ukski dpipoiss ei jadnud peale dpingute I6ppu meie ettevittesse todle > A0S
3 Osad Gpipoisid jaid peale Gpingute I6ppu meie ettevottesse vahemalt 6 kuuks toole
A07B Palun tapsustage kui mitu Opipoissi jdi peale dpingute 10ppu vahemalt 6 kuus Teie ettevottesse
toole. Open
................ Opipoissi
A08 Kas Opipoiste seas oli alaealisi ning kas see mdjutas nende t66tingimusi? Palun valige Teie ettevotte
Opipoiste puhul sobivaim vastuvariant. Single
1 Jah, see piiras nende to6tingimusi ja -llesandeid
2 Jah, kuid see ei m&jutanud nende t66tingimusi ja -llesandeid
3 Ei
9 Ei oska 6elda
A09 Kas valitud riihmas olnud &pipoistel oli Teie teada varasem t66kogemus? Single
Palun valige Teie hinnangul sobivaim vastusevariant.
1 K&ik Opipoisid olid varasema to6kogemusega
2 Rohkem kui pooltel dpipoistel oli varasem to6kogemus
3 Vahem kui pooltel dpipoistel oli varasem t66kogemus
4 Uhelgi 8pipoisil ei olnud varasemat tédkogemust > A12
9 Ei oska Gelda > A12
A10 Kas Teie teada oli dpipoiste tookogemus rohkem vdi vahem kui 5 aastat? Single
Palun valige vastusevariant, mis kehtib suurema osa 6pipoiste kohta
1 Opipoiste tédkogemus oli 5 aastat v8i rohkem
2 Opipoiste td6kogemus oli vihem kui 5 aastat
9 Ei oska delda
All Mdéelge niilid vaid nendele Gpipoistele, kes olid varasema to6kogemusega. Kas need Gpipoisid

tootasid juba enne Gpingute algust Teie ettevGttes? Single

1 K&ik dpipoisid olid juba enne dpingute algust meie ettevdtte todtajad = B101A
2 Rohkem kui pooled Gpipoistest olid meie ettevétte to6tajad

3 Vahem kui pooled Gpipoistest olid meie ettevotte tootajad

4 Ukski dpipoiss ei tédtanud eelnevalt meie ettevottes

9 Ei oska delda




Al2 Kas Teie teada oli nendel dpipoistel, kes Teie ettevottesse tulid, kutsedpe juba alustatud (st osa
Oppest oli Teie etteviottesse judes juba labitud) véi alustasid dpipoisid kutsedpet alles Teie
ettevottes? Single

Palun valige vastusevariant, mis kehtib suurema osa Gpipoiste kohta

1 Opipoisid alustasid oma kutsedpet meie ettevdttes
2 Opipoistel oli osa kutsedppest juba ldbitud kui nad meie ettevdttesse jdudsid
9 Ei oska delda

Al3 Kas need Gpipoisid, kes ei olnud eelnevalt Teie ettevotte tootajad, voeti dpingute ajaks ettevottesse
toolepinguga toodle (st Oppevalisel ajal tootasid Teie ettevStte toodtajatena)? Single

1 Opipoisse ei voetud ettevdttesse tddle (nad labisid ettevdttes vaid praktika)
2 Vahem kui poolte Gpipoistega sGImiti téolepingud

3 Rohkem kui poolte dpipoistega sdlmiti todlepingud

4 Koigi Opipoistega s6lmiti té6lepingud

9 Ei oska delda

B Tookohapdhise oppe kulud
Jargnevalt palume Teil hinnata t66kohapdhise 6ppe korraldamisele ja labiviimisele kulunud aega ning
vajadusel ka tdiendavaid rahalisi kulutusi.

B1. Opipoiste ajakasutus

B101A | Kui mitu tundi oli keskmisel to6nadalal Gpipoiste tasustatud té0aeg (arvestades, et taiskoormus
on 40 tundi nadalas)?

Palun arvestage siin vaid seda tééaega, mille eest maksate pipoistele kas téétasu voi
praktikatasu. Kui 6pipoisid osalevad ettevéttes olles ka loengutes voi tundides, kuid selle eest neile
tasu ei maksta, siis seda aega palume siin mitte arvestada.

....... tundi = B102
99 Ei oska Oelda

Kui Te ei oska 6elda tapset tundide arvu, siis palun valige kategooria, mis voiks kdige paremini Teie
ettevdtte dpipoiste kohta sobida. Opipoiste tddaeg nidalas oli... Single

B101B
1 Kuni 8 tundi (kuni 1 to6paev / kuni 0,2 koormus)
2 9-16 tundi (1-2 to6paeva / 0,21-0,4 koormus)

3 17-24 tundi (2-3 t66péeva / 0,41-0,6 koormus)
4 25-32 tundi (3-4 té6pdeva / 0,61-0,8 koormus)
5 33-40 tundi (4-5 t66paeva / 0,81-1,0 koormus)
6 Enam kui 40 tundi

Kui A11=1 VOI A11=2 VOI A13=3 VOI A13=4

B102 Te (tlesite varem, et Teie ettevodttes olid dpipoisid peamiselt toolepinguga téotajad. Kas Spipoisid
kasutasid oma dpingute jooksul lisaks pShipuhkusele ka dppepuhkust? Single

Selgituseks: Hetkel kehtivate seaduste jdrgi saab vétta 6ppepuhkust kuni 30 kalendripéeva aastas,
millest 20 kalendripéeva on tasustatud keskmise puhkusetasu alusel. Lisaks saab votta 15
kalendripdeva 6pingute I6petamiseks, mille eest tasutakse té66tasu alammddra alusel.

1Jah
2 Ei > B104
9 Ei oska delda = B104

B103 Kui mitu kalendripdeva kasutavad Gpipoisid keskmiselt aastas ppepuhkust? Open

...... kalendripdeva

Kui A11=1 VOI A11=2 vOI A13=3 VOI A13=4




B104

Kas Opipoisid kasutasid Teie ettevottes lisaks pohi- ja Oppepuhkusele veel mingeid puhkusepaevi
(va. riigiptihad)? Palun mdéelge siin selliste puhkusepéevade peale, mida kasutati Gppe jooksul iga-
aastaselt. Single

1Jah
2 Ei > B107
9 Ei oska 6elda > B107

B105

Kuidas on sellised tdiendavad puhkepdevad tasustatud? Single
Kui puhkepdevade tasustamine erineb vastavalt puhkepdeva tiiiibile véi dpipoiste Ibikes, siis palun
vastake selle jérgi, kuidas on suurem osa puhkepdevi épipoistele tasustatud.

1 Lisapuhkepédevad on tasustatud keskmise t66tasu ulatuses
2 Lisapuhkepaevad on tasustatud miinimumpalga ulatuses
3 Lisapuhkepdevad on tasustamata

9 Ei oska delda

B106

Kui mitu kalendripdeva kasutavad Gpipoisid aastas keskmiselt selliseid lisapuhkep&evasid? Open

...... kalendripdeva

B107

Kas Gpipoisid kaisid oma dpingute jooksul to66d praktiseerimas ka teistes ettevotetes (Gppereisid,
Oppepaevad mdnes teises ettevttes, valisriigi praktikad, toévarjuks olemine vms)? Single

1Jah
2 Ei » B201
9 Ei oska delda = B201

B108

Kas selline teistes ettevotetes praktiseerimine toimus Gpipoiste tasustatud ajast vGi vabast
(todandja poolt mittetasustatud) ajast? Single

1 Opipoiste tasustatud ajast
2 Opipoiste vabast ajast = B110
9 Ei oska 6elda - B110

B109

Kui mitu téopadeva kogu Spingute jooksul veetis keskmiselt (iks Gpipoiss teises ettevottes
praktikal/Gppepédevadel kdies? Open

........ téopdeva

B110

Kas Teie ettevGte kattis (osa) kuludest seoses teistes ettevGtetes praktiseerimisega (nt transport,
paevaraha vms)? Single

1Jah
2 Ei > B112
9 Ei oska delda > B112

B111

Kui suured olid Teie ettevottele sellised kulud keskmiselt? Palun andke keskmine kulu eurodes ihe
Opilase kohta kogu Gpingute jooksul. Open

B112

Kui suur osa Opipoistest kais dpingute jooksul praktiseerimas mones teises ettevottes? Single

1 K&ik Opilased
2 Rohkem kui pooled Gpilastest
3 Vahem kui pooled Gpilastest

B2. Opipoiste to6tasu

B201

Et arvutada t6okohapdhise dppe kulusid, kiisime jargnevalt dpipoiste tootasude kohta. Milline oli
ihe Opipoisi keskmine bruto(t6d)tasu Teie ettevéttes (ehk ilma sotsiaalmaksu ja tédandjapoolse
tootuskindlustushivitiseta) opingute I16puks (st ajal kui dpipoiss kutsedppe IGpetas)?




B201A

B201B

Kui dpipoisid ei ole Teie ettevottes tédlepingulised tdétajad, siis mérkige nendele makstud
praktikatasu 6pingute jooksul.

Tuletame meelde, et kdiki andmeid kasitleme konfidentsiaalsena ning me ei avalikusta andmeid
Uksikute ettevotete kohta. Kui Te ei soovi siiski tapset tootasu delda, siis palume anda info to6tasu
kohta vahemikuna.

Mugavaks vastamiseks palun markige lisaks té6tasule jargmises kiisimuses, kas antud summa on
tunnitasu, kuutasu vm

Opipoiste bruto(tdd)tasu on ............. eurot Open
99 Ei soovi tapset tasu delda, vastan vahemikuna = B202

Kas see on... Single
1 Tunnis

2 Nadalas

3 Kuus

B202

Kas Te soovite to6tasu vahemiku anda tunnitasuna vdi igakuise to6tasuna? Single

1 Tunnitasu = B203
2 Igakuine t66tasu = B204

B203

Opipoiste keskmine bruto tunnitasu oli: Single

1 Kuni 3 eurot
23,01-4,00
34,01-5,00
45,01-7,00
57,01-9,00
69,01-11,00

7 11,01 v3i enam

B204

Opipoiste keskmine igakuine bruto(t&d)tasu oli: Single

1 kuni 250 eurot
2 251- 500
3501-700

4 701-900
5901-1200

6 1201-1500

7 1501-1800

8 1801 voi enam

B205

Kas Gpipoisi (t66)tasu suurus muutus dpingute jooksul? Single

1 Jah, to6tasu muutus
2 Ei, té6tasu ei muutunud = B207
9 Ei oska 6elda = B207

B206

B206A

B206B

Palun markige kui palju muutus dpipoiste to6tasu dppeaastate Idikes. Palun valige Teie hinnangul
kdige sobivam vahemik.

1. Oppeaasta jooksul Single
Kuni 5%

6-10%

11-20%

21-30%

31-40%

41-50%

51% vGi rohkem

Kui (AO5A=1 JA A0O5B>0) VOI A05A>1 VOI AO5C>2 2. ppeaasta jooksul Single




Kuni 5%

6-10

11-20

21-30

31-40

41-50

51 vGi rohkem

B206C | Kui (A05A=2 JA AO5B>0) VOI A05A>2 VOI A05C>3 3. Bppeaasta jooksul Single
Kuni 5%
6-10
11-20
21-30
31-40
41-50
51 voi rohkem
B206D Kui (A0O5A=3 JA A05B>0) VOI A05A>3 VOI AO5C=5 4. Oppeaasta jooksul Single
Kuni 5%
6-10
11-20
21-30
31-40
41-50
51 voi rohkem
B207 Nid kisime selle kohta milline on té6kohapdhise dppe labinud tootaja todtasu peale IGpetamist
vorreldes kogenud to6tajaga samal vGi vorreldaval ametikohal, mille omandamiseks kutsedpe
toimus. Palun markige millise skaala punkti juures on Gpingud IGpetanud Opipoisi tootasu
vorreldes kogenud to6tajaga arvestades, et kogenud t66taja tootasu on 100. Kas Gpipoiss saab
Opinguid I6petades sama tookoormuse korral sama, vdiksemat vGi suuremat té6tasu? Single
0102030405060 708090100110 120 130 140 150
Kui B207<100
B208 Mitme kuuga/aastaga tduseb Teie hinnangul dpingud Idpetanud &pipoisi tootasu kogenud tdotaja
tasemele? Open
B208A | ... kuuga
B208B | ......... aastaga
B209 Palun markige millised olid tdiendavad boonused, mida dpipoisid Teie ettevéttes said. Palun valige
koik sobivad variandid. Multiple
1 Preemiad, lisatasud heade saavutuste eest
2 Té6andja poolt tasustatud Iduna/ muu eine
3 Tooandja poolt tasustatud transport
4 Muud tadiendavad boonused (palun tapsustage)
(274015 1Y SR Open
99 El maksnud tdiendavaid boonuseid - B215
B210 Palun markige iga boonuse juurde kas maksate seda sarnastel alustel kdigile to6tajatele voi on
need kulutused seotud vaid Gpipoistega (st neid makstakse vaid dpipoistele) voi tehakse neid
kulutusi Gksnes Opingute téttu (nt transpordi hiivitamine kutsekooli sGiduks).
B210A Kui B209=1 Preemiad, lisatasud heade saavutuste eest Single
1 Kdigile tootajatele
2 Vaid &pipoistele/ Gpingute tottu tehtud kulutus
B210B Kui B209=2 T66andja poolt tasustatud Iduna/ muu eine Single

1 Kdigile tootajatele
2 Vaid &pipoistele/ Gpingute tottu tehtud kulutus




B210C

B210D

Kui B209=3 To6andja poolt tasustatud transport Single
1 Koigile tootajatele

2 Vaid &pipoistele/ pingute tottu tehtud kulutus

Kui B209=4 Muud tdiendavad boonused Single

1 KOigile tootajatele

2 Vaid &pipoistele/ Gpingute tdttu tehtud kulutus

B211A

B211B

B211BV

Kui B210A=2

Kui suur oli kulu preemiatele, lisatasudele koos kdikide maksudega keskmiselt Gihe Gpipoisi kohta?
Open

Midrkige kulude suurus vastavalt sellele perioodile, mis teile on mugavam (péevas, kuus vm). Saate
selle mérkida jérgnevates kiisimustes

............. eurot keskmiselt Gpipoisi kohta

Palun markige mis perioodi kohta antud kulu kehtib (kui tihti antud summas lisatasusid maksti)
Single

1 Kord kuus

2 Kord aastas

3 Korra Opingute jooksul

4 Muu (palun tépsustage)

................... Open

B212A

B212B

B212BV

Kui B210B=2

Kui suur oli keskmine kulu einestamisele (ihe Gpipoisi kohta? Open

Midrkige kulude suurus vastavalt sellele perioodile, mis teile on mugavam (péevas, kuus vm). Saate
selle mérkida jérgnevates kiisimustes

............. eurot keskmiselt Gpipoisi kohta

Palun markige mis perioodi kohta see kulu kehtib Single
1 Pdevas

2 Nadalas

3 Kuus

4 Aastas

5 Muu (palun tapsustage)

B213A

B213B

Kui B210C=2

Kui suur oli keskmine kulu dpipoiste transpordile (ihe dppeaasta jooksul? Open

Mdrkige kulude suurus nii kuidas teile on mugavam ning jérgnevalt saate tdpsustada kas see on
iihe Bpipoisi kohta vdi kbigi peale kokku.

............. eurot keskmiselt
Kas see on {ihe dpipoisi kohta voi kdigi Gpipoiste peale kokku? Single

1 Uhe 8pipoisi kohta
2 Kdigi Opipoiste peale kokku

B214A

B214B

B214C

Kui B210D=2

Kui suur oli keskmine kulu nendele muudele tdiendavale boonusele? Open

Midrkige kulude suurus nii kuidas teile on mugavam ning jérgnevalt saate tédpsustada kas see on
iihe/mitme dpipoisi kohta ning kas see kulu on pdevas/nddalas/kuus vm.

............. eurot keskmiselt

Kas see on {ihe dpipoisi kohta voi kdigi Gpipoiste peale kokku? Single
1 Uhe 6pipoisi kohta

2 Kdigi Opipoiste peale kokku

Palun markige mis perioodi kohta see kulu kehtib Single




1 P3evas

2 Nédalas
3 Kuus
4 Aastas
5 Muu (palun tapsustage)
B214CV | cvvvverveiens Open
B215 Palun lisage soovi korral kommentaare voi méarkusi Gpipoiste tasustamise kohta. Open

B3. Opipoiste juhendamine
Jargnevalt kiisime juhendamise korralduse kohta Teie ettevdttes. Palun arvestage juhendamise all

vaid neid tlesandeid, mis on seotud vahetult dpipoistele toovotete dpetamisega, nende jalgimise ja

hindamisega. Arge arvestage siin lilesandeid, mis on seotud té66kohap&hise dppe ettevalmistamise ja

korraldamisega (lepingute s6lmimine, ajakavade kokkuleppimine jne).

B301

Kas Teie ettevottes oli mdaratud vahemalt Giks t66taja, kes tditis oma tavaliste todllesannete
korvalt Gpipoiste juhendamisega seotud Ulesandeid? Single

Palun arvestage siin koiki téétajaid kes tegelesid reaalselt 6pipoiste juhendamisega, nende t66
jdlgimise ja neile téévétete dpetamisega

1Jah
2 Ei

B302

Kas Teie ettevottes juhendasid Opipoisse ettevotte vilised juhendajad (st inimesed, kes ei ole Teie
ettevGtte to6tajad)? Single

1Jah
2 Ei > B304

B303A

B303B

Kas Teie ettevotte kandis (osa) véliste juhendajate kuludest? Single
Palun arvestage siin ka seda, kui kasutate juhendamiskulude hiivitamiseks kutsekooli poolt Teie
ettevottele makstud juhendamistasusid.

1Jah
2 Ei > B304

Kui suured olid Teie ettevdtte kulud vilistele juhendajatele? Palun andke ligikaudne hinnang
eurodes ning arvestage kogukulu (koos kdikide maksudega) Open

B304

Kui B301=1, siis > B304

Muul juhul = B401

Kui mitu dpipoissi oli hele juhendajale maaratud? Kui juhendatavate arv vdib erineda, palun
oelge kui palju dpipoisse oli Gihe juhendaja kohta keskmiselt. Open

............. Opipoissi

B305

Millise taseme to6tajad taitsid juhendamisega seotud llesandeid? Multi
Véimalik on valida rohkem kui iihe kategooria té6taja, kui juhendamine on jagatud erinevate
téotajate vahel.

1 Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht
2 Valdkonna spetsialist/ kvalifitseeritud to6taja vastaval (Gpitaval) ametikohal
3 Sekretar, biroojuht vm administratiivtootaja

B306

Kui mitu tootajat taitsid Teie ettevottes (the Oppe perioodi (so dppe alustamisest kuni
I6petamiseni) jooksul juhendaja tlesandeid?




B306A Kui B305=1 Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open
............... tootajat
B306B Kui B305=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t66taja vastaval (dpitaval) ametikohal Open
............... tootajat
B306C Kui B305=3 Sekretdr, bliroojuht vm administratiivtd6taja Open
............... tootajat
B307 Kui mitu tundi kulus juhendajatel keskmisel toonddalal aega juhendamisega seotud lilesannete
tditmiseks? Palun markige kdigi antud ametikohal t66tavate juhendajate to0aeg kokku.
Kui B305=1 Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht
B307AA | 1. Oppeaastal ............... tundi Open
B307AB | Kui (AO6A=1 JA A06B>0) VOI A06A>1 VOI AO6C>2 2. ppeaastal ............... tundi Open
B307AC | Kui (A0O6A=2 JA A06B>0) VOI AO6A>2 VOI AO6C>3 3. Bppeaastal .............. tundi Open
B307AD | Kui (A06A=3 JA A06B>0) VOI AO6A>3 VOI AO6C=5 4. Bppeaastal ............... tundi Open
Kui B305=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t66taja vastaval (6pitaval) ametikohal
B307BA | 1. Oppeaastal ............... tundi Open
B307BB | Kui (AO6A=1 JA A06B>0) VOI A06A>1 VOI A06C>2 2. ppeaastal ............... tundi Open
B307BC | Kui (AO6A=2 JA A06B>0) VOI A06A>2 VOI AO6C>3 3. ppeaastal ............... tundi Open
B307BD | Kui (A06A=3 JA A06B>0) VOI A06A>3 VOI AO6C=5 4. Oppeaastal ............... tundi Open
Kui B305=3 Sekretar, biiroojuht vm administratiivtootaja
B307CA | 1. dppeaastal ............... tundi Open
B307CB | Kui (AO6A=1 JA A06B>0) VOI A06A>1 VOI AO6C>2 2. ppeaastal ............... tundi Open
B307CC | Kui (AO6A=2 JA A06B>0) VOI A06A>2 VOI AO6C>3 3. ppeaastal ............... tundi Open
B307CD | Kui (A06A=3 JA A06B>0) VOI A06A>3 VOI AO6C=5 4. ppeaastal ............... tundi Open
B308 Osad koolid pakuvad ka juhendajate koolitusi enne to6kohapdhise Gppe algust. Kas Teie ettevotte
juhendajad on osalenud sellistel koolitustel? Single
1 Jah, k&ik juhendajad on sellisel koolitusel osalenud > B311
2 Jah, osad juhendajad on sellisel koolitusel osalenud = B310
3 Ei, juhendajad ei ole sellisel koolitusel osalenud
B309 Kas Teie ettevottele pakuti vdimalust juhendajate koolitamiseks? Single
1 Jah, vBimalus pakuti = B311
2 Ei, meile ei ole sellist koolitust pakutud = B311
9 Ei oska 6elda - B311
B310 Kui mitu tootajat Teie ettevGttest osales sellisel koolitusel?
B310A | Kui B305=1 Ettev&tte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open
............... tootajat
B310B Kui B305=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t66taja vastaval (dpitaval) ametikohal Open
............... tootajat
B310C Kui B305=3 Sekretar, biiroojuht vm administratiivtootaja Open
............... tootajat
B311 Kas Teie ettevote maksab juhendajatele lisatasu juhendamisega seotud llesannete taitmise eest?
Single
1Jah
2 Ei > B316
B313 Kui suur on lisatasu juhendamise eest tGhele tdotajale? Palun andke ligikaudne hinnang kulule

koos koikide maksudega eurodes.




B313A

B313B

B313C

Tuletame meelde, et kbiki andmeid kasitleme konfidentsiaalsena ning me ei avalikusta andmeid
Uksikute ettevotete kohta.

Kui B305=1 Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open

Kas see on

1 Igakuiselt

2 Kord kvartalis

3 Kord aastas

4 Uhekordse tasuna kogu 8pingute aja eest
9 Ei oska 6elda

Kui B305=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t66taja vastaval (dpitaval) ametikohal Open

Kas see on

1 Igakuiselt

2 Kord kvartalis

3 Kord aastas

4 Uhekordse tasuna kogu &pingute aja eest
9 Ei oska 6elda

Kui B305=3 Sekretar, biiroojuht vm administratiivtootaja Open

Kas see on

1 Igakuiselt

2 Kord kvartalis

3 Kord aastas

4 Uhekordse tasuna kogu Spingute aja eest
9 Ei oska 6elda

B316

Palun lisage soovi korral kommentaare v6i markusi dpipoiste juhendamise kohta. Open

B4. Oppe- ja todvahendid
Jargnevalt kiisime 8ppe- ja todvahendite kohta, mida olete pidanud t66kohapdhise dppe

labiviimiseks ettevottesse ostma.

B401

B401V

Palun markige, millistele Oppe- ja toovahenditele olete teinud lisakulutusi tookohapdhise dppe
labiviimiseks. Valige kdik sobivad variandid. Multi

Palun arvestage siin vaid neid dppe- ja t6évahendeid mida olete pidanud ostma/millele teete
kulutusi vaid seetéttu, et Teie ettevottes toimub té6kohapdhine Gpe (nt drge arvestage Gppe- ja
té6vahendeid mis olid ettevéttes olemas juba varasemast).

1 Raamatud, tarkvara, 6ppevideod jm Gppeks vajalikud materjalid

2 Ametirdivad

3 Tooriistad, arvutid jm toovahendid (sh tooohutuse nduetest tulenevad téovahendid)
4 Oppimiseks kuluv toormaterjal (mida kasutatakse vaid 8ppimiseks, ei saa ettevdtte
toodete/teenuste midgiks kasutada)

5 Ei teinud kulutusi dppe- ja tédvahenditele = B501

6 Muud 6ppe- ja toovahendid (palun tapsustage)




B402

B402A

B402B

B402C

B402CV

Kui B401=1

Kui suured olid Teie ettevotte kulud raamatutele, tarkvarale, dppevideotele jm dppeks vajalikule
materjalile? Te ei pea andma tapset summat, kuid palun andke enda ligikaudne hinnang nendele
kuludele.

............. eurot Open

Kas see on uhe dpipoisi kohta v&i kdigi dpipoiste peale kokku? Single
1 Uhe &pipoisi kohta
2 Kdigi dpipoiste peale kokku

Palun mérkige mis perioodi kohta see kulu kehtib Single
1 P3evas

2 Nadalas

3 Kuus

4 Aastas

5 Kogu Gppeperioodi jooksul

6 Muu (palun tapsustage)

B403A

B403B

B403C

Kui B401=2
Kui suured on kulud Gpipoiste ametirdivaste ostuks lihe Gpipoisi kohta? Te ei pea andma tapset
summat, kuid palun andke enda ligikaudne hinnang nendele kuludele. Open

Kas tavapdraselt on ametirdivaste ost vajalik rohkem kui kord dpingute jooksul? Single
1 Jah, teeme kulutusi ametirGivastele sagedamini
2 Ei, ametirdivaste ostule teeme tavaparaselt kulutusi vaid korra &pingute jooksul> B404A

Kui tihti dpingute jooksul on Teie ettevottes tavaparaselt vajalik uute ametirdivaste ost
Opipoistele? Single

1 Vahemalt 2 korda Gpingute jooksul

2 Vahemalt 3 korda dpingute jooksul

3 4 vbi rohkem korda dpingute jooksul

B404A

B404B

B404C

B404CV

Kui B401=2
Kas Teie ettevotte teeb mingeid regulaarseid kulutusi seoses dpipoiste ametirdivastega (nt
puhastus, hooldus vms)? Single

1Jah
2 Ei = jargmine blokk (vastavalt sellele mis B401 vastus)
9 Ei oska 6elda —> jargmine blokk (vastavalt sellele mis B401 vastus)

Kui suured on Uhel korral tehtavad kulud dpipoiste ametirdivaste puhastuseks, hoolduseks vms?
Arvestage palun kulu ihe dpipoisi ametirdivaste kohta. Open

Palun maérkige kui sageli teete neid kulutusi Single
1 Kord nddalas

2 Kord kuus

3 Kord kvartalis

4 Kord aastas

5 Kord kogu 0ppeperioodi jooksul

6 Muu (palun tapsustage)

B405A

Kui B401=3




B405B

B405C

B405CV

Kui suured on olnud Teie ettevotte kulud dpipoiste tooriistadele, arvutitele jm tédvahendid (sh
té6ohutuse nduetest tulenevatele téovahenditele)? Te ei pea andma tapset summat, kuid palun
andke enda ligikaudne hinnang nendele kuludele. Open

Kas see on Uhe Opipoisi kohta voi kdigi Opipoiste peale kokku? Single
1 Uhe &pipoisi kohta
2 Kdigi dpipoiste peale kokku

Palun markige kui sageli teete neid kulutusi Single
1 Kord kuus

2 Kord kvartalis

3 Kord poolaastas

4 Kord aastas

5 Kord kogu dppeperioodi jooksul

6 Muu (palun tapsustage)

B406A

B406B

B406C

B406CV

Kui B401=4

Kui suured on olnud Teie ettevotte kulud toormaterjalile, mida Gpipoisid kasutavad oma
kutseoskuste omandamiseks/ harjutamiseks? Palun arvestage siin vaid kulusid sellisele
toormaterijalile, mida ei saa hiljem ettevétte toodete/ teenuste miuiligiks kasutada. Open

Kas see on Uhe dpipoisi kohta v&i kdigi dpipoiste peale kokku? Single
1 Uhe &pipoisi kohta
2 Koigi Gpipoiste peale kokku

Palun maérkige kui sageli teete neid kulutusi Single
1 Kord paevas

2 Kord kuus

3 Kord kvartalis

4 Kord poolaastas

5 Kord aastas

6 Kord kogu Gppeperioodi jooksul

7 Muu (palun tapsustage)

B407A

B407B

B407C

B407CV

Kui B401=5
Kui suured on olnud Teie ettevdtte kulud muudele Gppe- ja todvahenditele? Open

Kas see on (ihe dpipoisi kohta voi kdigi dpipoiste peale kokku? Single
1 Uhe &pipoisi kohta
2 Kdigi dpipoiste peale kokku

Palun maérkige kui sageli teete neid kulutusi Single
1 Kord paevas

2 Kord kuus

3 Kord kvartalis

4 Kord poolaastas

5 Kord aastas

6 Kord kogu dppeperioodi jooksul

7 Muu (palun tapsustage)




B5. Opipoiste tdiendav koolitus

B501 Kas Gpipoisid votsid oma Gpingute jooksul osa koolitustelt/kursustelt, mis ei olnud osa nende
Oppeprogrammist kuid mis oli Teie ettevotte poolt korraldatud? Single
1Jah
2 Ei > B601
9 Ei oska 6elda - B601
B502 Palun valige milline jargmistest vdidetest sobib Teie hinnangul nende koolituste kohta kdige
paremini. Single
Kui koolitusi on olnud nii Giht- kui teistsuguseid, siis palun mdrkige mis kehtib kéige sagedamini.
1 Koolitus oli vaid Spipoistele
2 Korraldasime koolituse dpipoiste vajadusi silmas pidades, kuid koolitusel said osaleda ka teised
ettevotte tootajad (ilma Gpipoisidppeta ei oleks seda koolitust korraldanud)
3 Korraldasime koolituse peamiselt enda ettevotte tootajatele, kuid andsime ka Gpipoistele
vBimaluse osaleda (oleksime koolituse korraldanud ka ilma &pipoisidppeta)> B601
B503 Kui paljud Gpipoistest votsid osa sellistest tdiendavatest koolitustest vGi kursustest? Single
1 K&ik Spipoisid
2 Rohkem kui pool Gpipoistest
3 Vdhem kui pool dpipoistest
B504 Kas nende koolituste vGi kursuste aeg kuulus Gpipoiste tasustatud té6aja sisse vGi osalesid nad
sellistel koolitustel oma téovalisest ajast? Single
1 Koolitus toimus ainult tdé6ajast
2 Osa koolitusest toimus tdoajast
2 Koolitus toimus ainult toovalisest ajast 2 B506
9 Ei oska 6elda
B505A | Kui mitu toopaeva kulus keskmiselt ihel dpipoisil sellistel koolitustel osalemiseks? Open
Palun arvestage siin vaid tasustatud té6aega. Mdrkige 1 kui koolitus véttis vahem kui 1 pdev
téoaega.
................ toopaeva
B505B Kas dpipoisid osalevad sellises ulatuses koolitustel igal aastal vdi on need koolitused Ghekordsed?
Single
1 Igal aastal
2 Kord &pingute jooksul
3 Muu (palun tapsustage)
B505BV | covviievecrrenienris et e e Open
B506A | Kas koolituste korraldamisega kaasnes Teie ettevotte jaoks lisakulusid (kursuste tasu, koolitaja
tasud, transport jms)? Single
1Jah
2 Ei > B601
9 Ei oska Gelda = B601
B506B Kui suured olid need lisakulud keskmiselt (hes aastas kokku? Kui tdpne kulude suurus ei meenu,

palun andke ligikaudne hinnang tehtud kuludele Open

................... eurot aastas




B6. Opipoiste harjutuskohad

B601 Kas Teie ettevdte on teinud investeeringuid harjutuskohtade loomiseks, st kohad, mis annavad
vGimaluse Gpipoistel oma todiilesandeid harjutada tavalise té6keskkonna valiselt (nt dppelaborid,
Oppekoogid/ dpperestoranid vms).

1Jah

2 Ei > B701

3 Ei oska 6elda - B701

B602 Palun valige jargnevatest vdidetest Teie tehtud investeeringute kohta kdige sobivam. Single

1 Tegime investeeringu seoses dpipoiste ettevottesse votmisega

2 Suurendasime oma kulutusi harjutuskohtadele seoses Gpipoiste ettevottesse vGtmisega

3 Tegime investeeringu enda tootajate jaoks (oleksime investeerinud ka ilma Gpipoisi dppeta) >
B701

B603 Kui suured on Teie ettevotte aastased kulud sellistele harjutuskohtadele (sh nt vahendite rent,
paranduse/hoolduse kulud, ruumide rent jms)? Palun andke ligikaudne hinnang kulude kohta
aastas. Open

Palun arvestage vaid seda kulu mida tegite seoses Gpipoiste ettevittesse vétmisega (nt kui
suurendasite kulusid, siis kui palju suurenesid varasemad kulud harjutuskohtadele).

B7. Opipoiste virbamine

Jargnevalt kiisime to6kohapshisesse Gppesse Gpilaste valiku ja varbamise kohta, sh dpipoiste valikuks
testide ja intervjuude labiviimine, vastuvotukomisjonis osalemine, nii ettevétte seest kui véljast
Opipoiste varbamine.

B701 Kas Teie ettevotte tootajad plihendasid aega Gpipoiste valikule ja varbamisele? Palun valige kdik
sobivad vastusvariandid. Multi

1 Jah, ettevdtte juht/osakonna juht/ personalijuht

2 Jah, valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud to6taja vastaval (dpitaval) ametikohal
3 Jah, sekretar, biiroojuht vm administratiivtootaja

4 Ei, meie ettevdtte tootajad ei tegelenud Spipoiste valikuga = B801

B702 Kui mitu tootajat tegeles dpipoiste valiku ja varbamisega?

B702A | Kui B701=1 Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open
............... tootajat

B702B | Kui B701=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t66taja vastaval (8pitaval) ametikohal Open
............... tootajat

B702C Kui B701=3 Sekretar, blroojuht vm administratiivté6taja Open

............... tootajat

B703 Kui mitu té6paeva kulus nendel tootajatel kokku Gpipoiste valikule ja varbamisele? Palun andke
ligikaudne hinnang

B703A | Kui B701=1 Ettevotte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open

B703B Kui B701=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t66taja vastaval (dpitaval) ametikohal Open

B703C Kui B701=3 Sekretar, bliroojuht vm administratiivtootaja Open




B704

Kas Teie ettevote tegi tdiendavaid kulusid seoses Gpipoiste valiku ja varbamisega, nt
potentsiaalsetele dpipoistele suunatud reklaammaterjalid, dpipoisiGppe kohtade
valjakuulutamine ettevdttes jne? Single

1 Jah, oleme teinud selliseid kulutusi
2 Ei, meie ettevdte ei ole selliseid kulutusi teinud = B801

B705

Palun hinnake kui suured olid Teie ettevdttele sellised virbamisega seotud kulud? Arge arvestage
siin oma tootajate toojoukulusid. Open

B8. Tookohapdhise dppe ettevalmistus ja koordineerimine
Niid kisime aja kohta, mis on kulunud Teie ettevotte to6tajatel todkohapdhise Gppe

ettevalmistamisele ja koordineerimisele, sh praktikalepingute sdlmimine, tékohapdhise dppe

ajakava kokkuleppimine, koolidega suhtlemine, vajadusel individuaalsete 6ppekavade koostamine,

aruandlus jne.

B801 Kas Teie ettevotte tootajad pihendasid aega tookohapdhise Oppe ettevalmistusele ja
koordineerimisele? Palun valige kdik sobivad vastusvariandid. Multi
1 Jah, ettevdtte juht/osakonna juht/ personalijuht
2 Jah, valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t66taja vastaval (6pitaval) ametikohal
3 Jah, sekretar, biiroojuht vm administratiivtootaja
4 Ei, meie ettevdtte tootajad ei tegelenud ettevalmistuse ja koordineerimisega = B804
B802 Kui mitu tootajat tegeles todkohapdhise Gppe ettevalmistuse ja koordineerimisega?
B802A | Kui B801=1 Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open
............... tootajat
B802B Kui B801=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud to6taja vastaval (dpitaval) ametikohal Open
............... tootajat
B802C Kui B801=3 Sekretar, bliroojuht vm administratiivtdotaja Open
............... tootajat
B803 Kui mitu téopdeva kulus nendel tootajatel kokku téckohapdhise Sppe ettevalmistusele ja
koordineerimisele? Palun andke ligikaudne hinnang
B803A | Kui B801=1 Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open
............... pdeva
B803B | Kui B801=2 Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud t6otaja vastaval (8pitaval) ametikohal Open
............... paeva
B803C Kui B801=3 Sekretar, blroojuht vm administratiivté6taja Open
............... pdeva
B804 Kui Teie ettevottel on tookohapdhise dppega seoses veel kulusid, mida ei ole eelmiste klisimuste

raames kasitletud, siis palun lisage siia nende kulude kohta infot. Open

Palun kirjeldage millele kulud tehti, kui suured need olid, kui sageli neid kulusid tehti (kord kuus,
kord aastas, (ihekordse kuluna vms) ning kas need on (ihe Gpipoisi kohta voi kigi 6pipoiste peale
kokku.




B9. Opipoisi panuse vordlemine kvalifitseeritud to6tajaga
Jargnevalt kiisime mdned kiisimused selle kohta kui suur on dpipoisi panus toollesannete taitmisse
vorreldes samal (vGi vorreldaval) ametikohal to6tavate kogenud tootajatega Teie ettevottes.

B901 Vorreldes kogenud tootajaga ametikohal, mille omandamiseks Gpipoisid tookohapsdhises Gppes
osalevad, kui suure osakaalu kogenud t66taja llesannetest tdidavad Gpilased Gppeaastate |Gikes?
Palun valige vahemik, mis vGiks Teie hinnangul kdige paremini sobida.

100% tihendab, et dpipoisid suudavad tdita koiki tédiilesandeid samavddrselt kogenud
téotajatega ning 0% tihendab, et dpipoisid ei tdida ihtegi té6ilesannet, mis on vaja kogenud
téotajale vastaval ametikohal.

Palun vérrelge 6pipoisi ja kogenud téétaja téépanust juhul, kui nende téékoormus oleks vérdne.

B901A Opingute alguses Single
10%

21-10%

311-25%

4 26-50%

551-75%

6 76-99%

7 100%

B901B | 1.0ppeaasta Idpuks (kui dpingud kestsid vahem kui 1 aasta, siis palun méarkige produktiivsus
Opingute I&puks) Single

10%

21-10%

311-25%

4 26-50%

551-75%

6 76-99%

7 100%

B901C Kui AO5A>1 VOI A05C>3 2. 8ppeaasta |I8puks Single
1 0%

21-10%

311-25%

4 26-50%

551-75%

6 76-99%

7 100%

B901D Kui AO5A>2 VOI AO5C=5 3. ppeaasta |6puks Single
10%

21-10%

311-25%

4 26-50%

551-75%

6 76-99%

7 100%

B90O1E | Kui AO5A>3 VOI AO5C=5 4. §ppeaastal Single
10%

21-10%

311-25%

4 26-50%

551-75%

6 76-99%




7 100%

B1001

B1001A

B1001B

B1001C

Selleks, et meil oleks vdimalik té6kohapdhise dppega seotud kulusid, palun delge, mis on
jargnevate tootajate igakuine brutopalk.

Tuletame meelde, et kdiki andmeid kasitleme konfidentsiaalsena ning me ei avalikusta andmeid
Uksikute ettevotete kohta. Kui Te ei soovi siiski tdpset té6tasu delda, siis palume anda info

tootasu kohta vahemikuna.

Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open

99 Soovin anda to6tasu vahemikuna

B1002

B1002A

B1002B

B1002C

Kui B1001=99
Kui Te ei soovi vastata to6tajate igakuise brutopalga kohta, palun valige kategooria, mis on kdige
sobivam

Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Single
1 Kuni 400 eurot

2 401-800 eurot

3 801-1200 eurot

4 1201-1400 eurot

51401-1600 eurot

6 1601-1800 eurot

7 1801-2000 eurot

8 2001-2200 eurot

9 2201 v8i enam eurot

Valdkonna spetsilist/ kvalifitseeritud to6taja vastaval (dpitaval) ametikohal Single
1 Kuni 400 eurot

2 401-800 eurot

3 801-1200 eurot

4 1201-1400 eurot

51401-1600 eurot

6 1601-1800 eurot

7 1801-2000 eurot

8 2001-2200 eurot

9 2201 v6i enam eurot

Sekretar, blroojuht vm administratiivtdé6taja Single
1 Kuni 400 eurot

2 401-800 eurot

3 801-1200 eurot

4 1201-1400 eurot

5 1401-1600 eurot

6 1601-1800 eurot

7 1801-2200 eurot

8 2200 v6i enam eurot




C Tookohapohise oppe kasud

C1. Kulude hiivitamine to6andjale

c101 Kas kutsekool hiivitab Teie ettevottele tdokohapd&hise Gppe labiviimisega seotud kulusid? Single
Lisainfo: see lepitakse kokku praktikalepingus véi eraldi lepingus kutsekooliga.
1 Jah, makstakse ettevottele
2 Jah, makstakse otse juhendajale = C201
3 Ei 2 C201

C102A | Mis on keskmine hivitise suurus Teie ettevGttele Ghe Gpipoisi kohta? Open
Kui Teie ettevottel on lepingud erinevate koolidega, siis samuti palume anda keskmise hinnangu.
............. eurot

C102B | Palun valige kui sageli Teie ettevottele seda summat tasutakse Single

1 kord kuus

2 kord kvartalis

3 kord aastas

4 Ghekordse tasuna kogu Gpingute eest

C2. Tasuvus

C201 Kas olete varvanud tdotajat(-id) viimase 5 aasta jooksul to6kohapGhise Gppega seotud voi
vorreldavale ametikohale? Single
1Jah
2Ei > C301

C202 | Jargnevalt palume Teil hinnata té6kohapdhise dppega seotud v&i vorreldavale ametikohale uue
t6otaja leidmise ja koolitamisega seotud kulusid. Kui Teile ei meenu/ ei ole andmeid tapsete kulude
kohta, palun andke oma ligikaudne hinnang tehtud kuludele.
Kas Te olete varbamisteenust nende ametikohtade taitmiseks sisse ostnud? Single
1Jah
2Ei > C204

C203 Palun tooge valja mis on keskmine kulu varbamisteenuse sisse ostmisel ihe uue t66taja leidmiseks.
Open
............. eurot

C204 Kas olete to6taja otsimisel teinud kulutusi vaba t66koha reklaamile (nt kulud tédkuulutustele
téoportaalides, meedias jms, toomessidel osalemisele jne)? Single
Kui olete kasutanud virbamisteenust, kas olete teinud tdiendavaid kulusid reklaamile?
1Jah
2 Ei > C206
9 Ei oska Gelda > C206

C205 Kui suured on reklaamikulud ihe uue té6taja otsimisel? Open
............. eurot

C206 Kui suur on ajakulu vabale tookohale to6tajate varbamisel? Palun andke oma hinnang kui palju
kulutavad all loetletud t66tajad aega (ihe uue to6taja leidmiseks.
Palun arvestage siin aega, mis kulub varbamisettevottega suhtlemisele ja materjali
ettevalmistamisele (kui kasutatakse varbamisteenust), kandidaatide CVde labit66tamisele, nendega
kontaktivotmisele, intervjueerimisele, valiku tegemisele, t66- voi muu lepingu sélmimisele ning
muudele uue tdotaja otsimise ja varbamisega seotud vdimalikele tegevustele.




C206A | Ettevdtte juht/ osakonna juht/ personalijuht Open
............... paeva

C206B | Valdkonna spetsialist/ kvalifitseeritud to6taja vastaval (Spitaval) ametikohal Open
............... paeva

C206C | Sekretar, biroojuht vm administratiivtd6taja Open
............... paeva

C207 Kui kaua aega votab keskmiselt sellise tookoha tditmine? Single
1 1-2 nadalat
2 2-4 nadalat
3 Rohkem kui ks kuu kuni 3 kuud
4 Rohkem kui kolm kuud , palun tdpsustage

C207V | o ceerieenniene Open

C208 Palun hinnake allpool toodud skaalal milline on Teie hinnangul uue t66taja produktiivsus tema
esimesel tootamise kuul vorreldes kogenud to6tajaga. 100 tahendab, et uus to6taja teeb tood
samavaarselt kui ettevottes juba kogenud tdotaja. Single
0102030405060 70 80 90 100
Kui C208 ei vordu 100

C209 Mitme kuuga / aastaga saavutab Teie hinnangul keskmiselt uus to6taja kogenud t66taja
produktiivsuse?

C209A .... kuud Open

C209B | ...ccoueues aastat Open

C210 Kas Teie ettevottes osalevad uued td6tajad koolitustes oma toosse sisse elamiseks, toollesannete
ja -oskuste omandamiseks? Single
1Jah
2 Ei > C213

C211 Kui mitu t66tundi tasustatud tddajast kulub uutel tootajatel sellistel koolitustel osalemiseks? Open
.................. tundi

C212 Kui suured on Teie hinnangul t66andja lisakulud selliste koolituste korraldamiseks (nt koolituse
ettevalmistamise ja labiviimisega seotud kulud, korraldajate t66tasu, kulud Gppevahenditele, ruumi
rendile jms)? Open
................. eurot

C213 Palun hinnake milline on keskmine brutotéétasu sellel (vGi vorreldaval) ametikohal, millele olete
Opipoisse koolitanud. Palun 6elge, milline oleks brutotoodtasu sellisele todkohale varvatud tootajal
peale katseaja labimist.
Tuletame meelde, et kdiki andmeid kasitleme konfidentsiaalsena ning me ei avalikusta andmeid
Uksikute ettevotete kohta. Kui Te ei soovi siiski tédpset toéotasu delda, siis palume anda info té6tasu
kohta vahemikuna.

C213A | s eurot Open
99 soovin vastata vahemikuna

C213B | Kas see on... Single
1 Tunnis
2 Nédalas
3 Kuus

C214 Kas Te soovite to6tasu vahemiku anda tunnitasuna voi igakuise té6tasuna? Single




1 Tunnitasu = C215
2 Igakuine t66tasu > C216

C215

Tunnitasu sellel ametikohal on: Single
1 Kuni 3 eurot

2 3,01-4,00

34,01-5,00

45,01-7,00

57,01-9,00

69,01-11,00

7 11,01 vGi enam

C216

Igakuine brutotdotasu sellel ametikohal on: Single
1 kuni 500 eurot

2 501-700

3701-900

4901-1200

51201-1500

6 1501-1800

7 1801-2100

8 2100 voi enam

C217

Palun ndidake jargneval skaalal kui palju vdiksem on tavaparaselt sellel ametikohal té6tasu
katseajal. 100 tahistab seda to6tasu, mida makstakse ametikohal peale katseaja labimist. Single

0102030405060 708090100

C218

Kui tihti vGtate toole uusi tootajaid sellel (voi vorreldavale) ametikohale, millel koolitasite
Opipoisse? Single

1 Iga kuu vdi sagedamini

2 Kord kvartalis

3 Kord poolaastas

4 Kord aastas

5 Kord 2 aasta jooksul

6 3-4 aasta jooksul

7 Harvem kui kord 4 aasta jooksul

C3. Mitterahaline kasu to6kohapohisest Gppest ja selle olulisus ettevottele

C301 Palun hinnake kui olulised on Teie ettevétte jaoks allpool loetud to6kohapdhise Gppega seotud
kasutegurid. Palun hinnake iga tegurit skaalal 1 — ei ole Gldse oluline kuni 5 — on vaga oluline.

C301A | Ettevotte kuvand potentsiaalse té6andjana12345

C301B | Ettevottesisesed mojud (nt tootajate suurem produktiivsus, nende motiveeritus jms) 12345

C301C | MGju ettevotte toimimisele ja konkurentsivdimele (nt koostdo partneritega; teeninduskvaliteet
jms)12345

C301D | Vdimalus votta kasutusele uusi tehnoloogiaid 12345

C301E | Voimalus koolitada ettevGtte vajadustele vastavaid t66tajaid 12345

C301F | Vdimalus panustada haridusse, mille kaudu tulevad t66j6uturule vajalike oskustega inimesed 12 3
45

C302 Kas tookohapdhine Gpe teie ettevotte jaoks tervikuna on: Single
1 pigem kulu
2 pigem investeering

C303 Kas olete oma ettevéttes arvutanud tookohapdhise dppega seotud kulusid ja tulusid? Single

1 Jah, oleme arvutanud
2 Ei, ei ole arvutanud ning ei plaani
3 Ei, ei ole arvutanud aga plaanime




9 Ei oska Oelda

C304

Palun lisage soovi korral kommentaare véi markusi tookohapdhise dppe kasude kohta. Open

LOpp: Taname, et leidsite aega meie kiisimustele vastamiseks!




