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HARIDUS

Alustada puudujaagist opetajate
opetamiskvaliteedis ja koolijuhtide
juhtimiskvaliteedis

Probleem sai hindamisinstrumendis uihe korgeima
skooridest (22/25). Ka fookusrihmas osalenud ekspertide
hinnangul vo6ib seda pidada uheks Eesti haridussusteemi
juurprobleemiks, mille leevendamine aitaks oluliselt
kaasa mitmete teiste nii haridust kui ka teisi valdkondi
(sh noorte vaimset tervist) puudutavate probleemide
leevendamisele.

Veel teravamaks probleemiks hinnati opetajate ja
noorsootootajate puudust, kuid selle leevendamisel on
erasektori rahastajate voimalused piiratumad (kallimad,
aeglasemad, vahem tohusad). Paremad opetamisoskused
aitavad seejuures osaliselt lahendada ka opetajate
puuduse probleemi, vahendades naiteks opetajate
lahkumist toolt. Teistpidi — kasvatada opetajate arvu ilma
nende oskuste parandamiseta voib probleeme hoopis
juurde tekitada.

Lahendused, millele toetustegevused suunata:

1. Investeerida ainedidaktikat ja ildpedagoogikat
uhendava koolituste programmi valjatootamisse

Koolides tootavate opetajate oskuste parandamisega saab
tegeleda labi nende taienduskoolitussusteemi. Praegu
Opetatakse ainedidaktikat (teadmised ja oskused aine
opetamisel) ning lildpedagoogikat (teadmised
arengupsiuhholoogiast, kuidas toetada n-6 aju 6ppimist)
koolitustel eraldi, mille tottu napib oskust neid reaalses
opetamissituatsioonis kokku viia ja 6petada niiidisaegse
opikasitluse, konstruktivistliku lahenemise kohaselt.

Et Eestis on valdkond ,lapsekingades”, tuleb seda oppida
valisriikidest. Selleks tuleb: (a) viia 1abi desk research,
kaardistamaks valispraktikad ja kogumaks nende kohta
infot, (b) koost0os sobiva valisriigi uurimisrithmaga
tootada valja vastav koolitusprogramm Eesti jaoks, (c) viia
labi katseprojekt, selle tulemusi hinnata ning neist
lahtuvalt programmi taiendada ja/voi skaleerida.



Voimalikeks valjatootajateks saavad olla nt Praxis
koost6os Tallinna Ulikooli hariduspsiihholoogidega.

2. Opetajatele opipartnereid rakendava Arengusammude
programmi toetamine

Uute teadmiste-oskuste pariselus rakendamine nouab
taiendavat pingutust, mis peab samuti olema toetatud.
Eestis mingil maaral pakutakse mentorite ja coachide
tuge opetajatele ja koolijuhtidele, kuigi rohkem uletldise
enesearengu toetamiseks. Uuem ja vahem levinud
lahenemine on Opipartnerite kasutamine, mis on
suunatud konkreetsemalt opetamiskvaliteedi tostmisele.
Seda lahenemist rakendab Eestis Arengusammude
programm, mis tugineb steplab.co metoodikale, olles selle
kohandanud Eesti konteksti. Selle programmi arengu ja
laienemise toetamisel pole seega enam vaja ,jalgratast
leiutada“.

3. Personaalsete digikonsultatsioonide ja digimaterjalide
valjatootamine opetajatele

Esimese puhul saaksid opetajad oma t00s probleemi
ilmnedes votta uhendust konsultandiga ning koos

probleemi ja lahendusvoimalusi arutada. Videomaterjal
saaks naitlikustada, kuidas mingeid probleeme lahendada
voi kuidas teised opetajad sarnastes situatsioonides
kaituvad. Voimalikud rakendajad saaksid olla naiteks
hariduslike videomaterjalide loomise kogemusega MTU
Videoops ja Edumus School ning opetajate-vaheliste

konsultatsioonide pakkumise kogemusega MTU
Alustavat Opetajat Toetav Kool.

4. Taiendavalt soovitame kaaluda opetajate ja
koolijuhtide taienduskoolituste moju hindamise siisteemi
arendamist

Pakutud soovitusi saab ellu viia vahetus koostoos
toetatavate organisatsioonidega voi siis koostoos Heateo
SA Haridusfondiga, kellel on pikk kogemus
haridusalgatuste toetamisel. Strateegilise filantroopia
fondina aitavad nad algatusi lisaks rahastamisele ka muu
juhtimis- ja arengutoega, suurendades nonda toetuse
tulemuslikkust ning vahendades vajadust vastavate
voimekuste ulesehitamiseks Taavet+Sten juures.


https://www.arengusammud.ee/
https://www.arengusammud.ee/
https://videoops.ee/
https://videoops.ee/
https://www.edumus.ee/
http://www.alustavatopetajattoetavkool.ee/
http://www.alustavatopetajattoetavkool.ee/

VAIMNE TERVIS

Keskenduda probleemidele, mis on seotud
vaimse tervise ,kirjaoskuse” madala taseme,
puuduliku ennetustoo ja ebavordsusega vaimses

tervises

Vaimse tervise valdkonna juurprobleemidena tuvastati
uuringus need kolm, millel on suur potentsiaal aidata
leevendada ka teisi valdkonna probleeme.

Vaimse tervise ,kirjaoskus” aitab inimestel ara tunda
levinumaid vaimse tervise probleeme ja end nende korral
esmalt ise aidata, ennetustoo inimesele lahema
kogukonna tasandil aitab ara hoida probleemide
tekkimist ja suvenemist. Eelkoige tuleks keskenduda
universaalsetele lahendustele, millel on potentsiaal
vahendada ebavordsust, kuna kasu saab suurem hulk
inimesi. Omakorda nende seas on suurim uhiskondlik
moju sekkumistel, mis on suunatud noorematele
vanusegruppidele.

Lahendused, millele toetustegevused suunata

1. End mojusatena toestanud tegevuste skaleerimine

Tervise Arengu Instituudi ennetuse teadusnoukogu on
valja tootanud viieastmelise ennetustegevuste toendatuse
taseme hindamise slisteemi, mille korgeimal astmel on
mitmes pikaajalises (pool)eksperimentaalses uuringus
toendatud mojuga sekkumised. Sellised on Eestis naiteks
VEPA kaitumisoskuste mang, mis arendab nooremas
koolieas laste sotsiaal-emotsionaalseid oskusi, ning KiVa
programm, mis pakub praktilisi tegevusi ja materjale nii
kiusamise ennetamiseks kui ka kiusamisjuhtumite
lahendamiseks. Toetustegevused aitaksid neid
programme rakendada rohkemates koolides, joudes
niimoodi suurema hulga lasteni ja omades enam moju.


https://www.vepa.ee/
https://kiusamisvaba.ee/kiva-programm/
https://kiusamisvaba.ee/kiva-programm/

2. Potentsiaalikate sekkumiste moju hindamise
siisteemne toetamine

Toendatud mojuga tegevuste korval on suur hulk selliseid,
millel on potentsiaali olla tohusad, kuid mille kohta Eestis
esialgu toendusmaterjal puudub Seeparast soovitame
lahiaastatel keskenduda selliste potentsiaalikate
algatuste toetamisele nende moju hindamisel, mis looks
arusaamise, millised sekkumised pariselt Eesti oludes
tootavad ja millised mitte, ning saaks seejarel olla aluseks
paremini toimivate lahenduste skaleerimise toetamisel.

Molemad tegevused voiksid toimuda koostoos Heateo SA
Mojufondiga, kes tootaks koos ekspertidega valja
tapsemad kriteeriumid, millele oma moju hindamiseks
valmis algatused vastama peavad, ning leiaks padevad ja
soltumatud hindajad. Sarnaselt toimib Suurbritannias
Education Endowment Foundation, mis koordineerib ja

rahastab erinevate haridusvaldkonna sekkumiste
soltumatut moju hindamist. Alternatiivne lahendus oleks
sarnased voimekused valja arendada Taavet+Steni enda
juures.

3. Taiendavalt voivad suure mojuga olla
huvikaitsetegevused, mida viib vaimse tervise
valdkonnas ellu Vaimse Tervise ja Heaolu Koalitsioon
(VATEK).

Huvikaitsetegevuste otsest tulemuslikkust on kull
keeruline hinnata, sest organisatsiooni-poolsetele
tegevustele lisaks voivad tulemusi ja nendeni joudmise
aega positiivselt voi negatiivselt mojutada veel mitmed
tegurid. Sellest hoolimata loeb nt GiveWell maailma uks
tuntumaid heategevuse kulu-efektiivsuse hindajaid,
huvikaitsetegevusi potentsiaalselt vaga mojukateks, sest

selle tulemusena sundivad susteemsed
poliitikamuudatused (sh muutused valdkonna
riigipoolses rahastamises) voivad madjutada oluliselt
enamate inimeste heaolu kui erinevate programmide
poolt otse abivajajatega tegelevad sekkumised. Nonda
soovitame ka me osa vaimse tervise valdkonna
probleemide lahendamiseks plaanitavatest vahenditest
suunata huvikaitsetegevustele.


https://educationendowmentfoundation.org.uk/
https://blog.givewell.org/2018/03/22/considering-policy-advocacy-organizations-givewell-made-grant-centre-pesticide-suicide-prevention/

TEADLIKKUSE KASVATAMINE JA TEISTE RAHASTAJATE KAASAMINE

Soovitused tuginevad Taavet+Sten tellitud uuringu
raames Praxise analuutikute valja tootatud tihiskondlike
probleemide prioriteetsuse hindamise instrumendil. Selle
abil kaardistasime senises to0s 11 haridus- ning 8 vaimse
tervise valdkonna suisteemset probleemi, mis said
hindamisel oma ulatuse, teravuse ja moju ning erasektori-
poolsete lahendusvoimaluste skoorid vahemikus 16-24
25-st voimalikust. Kokkuleppel tellijaga kaardistasime
praegu voimalikke lahendusi kolmele haridus- ja kolmele
vaimse tervise valdkonna probleemile.

Seni on Eestis niisugune uhiskondlike probleemide
prioriteetsuse ja erasektori-poolsete lahendusvoimaluste
hindamise instrument puudunud, mille tulemusena on
uksikisikute ja ettevotete toetustegevused lahtunud
muudest kaalutlustest, sh sageli emotsionaalsetest

argumentidest. Selliste otsuste tegemine toenduspohiselt

voimaldaks toetusi suunata paremate tulemustega ning
kaasata sellesse rohkem voimalikke rahastajaid.

Selleks soovib Praxis arendada loodud instrumendi
veebirakendusena tootavaks interaktiivseks
andmevisuaaliks ,Sotsiaalsete investeeringute platvorm®*.
Esmalt laheks seal avalikuks selle t00 raames
kaardistatud probleemid ja lahendused. Edaspidji, jatkuvas
koostoos Taavet+Steni, aga ka teiste tihiskondlikke
muutusi toetada soovivate investoritega saaks neid
talendada jargmiste valdkondade, lahenduste ja
probleemidega. Rakendus naitab, millised teemad on
kaardistatud ja millised mitte, voimaldab naha seoseid
probleemide, lahenduste ja neile loodud sekkumiste
rakendajate vahel, samuti lugeda kogu sisu ja detailseid
hindamisskoore, mida muidu esitataks PDFi kujul.


https://annetatargalt.ee/blogi/heategevuse-lahtiriietamine-vooruseruust
https://annetatargalt.ee/blogi/heategevuse-lahtiriietamine-vooruseruust
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